
 

 
 
 

 
 
 
 
 
Stellenausschreibung der Elbaue-Werkstätten gGmbH in 04860 Torgau, Aueweg 2  
 
Wir sind eine anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen und beschäftigen an mehreren Standorten 
330 Menschen mit Beeinträchtigungen. Integriert ist ein Berufsbildungsbereich sowie der Förder- und 
Betreuungsbereich. Als eine Einrichtung der Lebenshilfe Torgau e.V. bieten wir Menschen mit 
Behinderungen die Möglichkeit zur Teilhabe am Arbeitsleben und zur Eingliederung in das Arbeitsleben.  
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
Schwangerschafts- und Elternzeitvertretung 

einen Mitarbeiter (m/w/d) in unserer Montage 
in Teilzeit mit einer 36 Std./Woche 

 

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten: 

 

• Mithilfe bei der termingerechten Durchführung der Arbeitsaufträge unter Beachtung der 

Qualitätsanforderungen 

• Unterstützung des Gruppenleiters bei der Förderung und Begleitung der zu betreuenden 

Mitarbeiter des Arbeitsbereiches und Praktikanten des Berufsbildungsbereiches 

• Förderung sozialer Kompetenzen, Kommunikationsfähigkeit und lebenspraktischer Fähigkeiten 

• Unterstützung bei der Orientierung im Alltag und im sozialen Umfeld 

• Sie übernehmen die individuelle Hilfestellung und Unterstützung der uns anvertrauten 

Menschen mit Beeinträchtigung 

• Sie gestalten arbeitsorientierte Beschäftigung und leiten die Mitarbeiter darin an  

• Sie wirken an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Bereiches mit 

• Beförderung der Mitarbeiter und produktionsbedingte Fahrten 

• Durchführung von leichten pflegerischen Tätigkeiten 
 

Ihr Profil: 

 

• Berufserfahrung im Bereich Betreuung oder Sozialhilfe 

• idealerweise mehrjährige Berufserfahrung und Einfühlungsvermögen im Umgang mit  

Menschen mit Beeinträchtigungen 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung 

• körperliche Belastbarkeit 

• Engagement und Flexibilität im Alltag sowie Teamfähigkeit 

• eine wertschätzende und respektvolle Grundhaltung gegenüber allen Menschen  

• eine hohe soziale und kommunikative Kompetenz  

• Umgang mit Microsoft Office sowie Anwendung von Verwaltungs- und  

Dokumentationssoftware 

• Führerschein Klasse B (PKW) 

• Erweitertes Führungszeugnis  



 

 
 
 

 

 

 

Wie bieten Ihnen:  

 

• Vergütung und Urlaub richten sich nach dem Tarifwerk PATT, inklusive Jahressonderzahlung 

• geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, kein Schichtdienst 

• bezahlte Freistellung an Weihnachten und Silvester 

• betriebliche Altersvorsorge und eine Gesundheitskarte 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten interdisziplinären 

Team  

• fachbezogene interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen per 

Post bzw. per Mail (im PDF-Format) zu. Wir stehen Ihnen gern für  

ergänzende Informationen und Fragen zur Verfügung. Bitte wenden Sie sich hierfür  

an Herrn Breitbarth, Werkstattleiter der Elbaue-Werkstätten gGmbH, unter Telefon 03421/703642.  

 
Kontakt:  
Elbaue-Werkstätten gGmbH  
Aueweg 2, 04860 Torgau  

eMail: sekretariat@lhtorgau.de 


